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รายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 2562 
บริษทั กนัยงอีเลคทริก จ ากดั (มหาชน) 

วนัพฤหสับดีท่ี  กรกฎาคม 2562 เวลา 14.00 น. 
ณ หอ้งบุหงา ชั้น 3 โรงแรมโกลเดน้ทิวลิป ซอฟเฟอริน 

เลขท่ี 92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระรามเกา้ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 

เร่ิมการประชุมเวลา 14.00 น. 

จ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะทีเ่ข้าร่วมประชุม 

คณะกรรมการบริษทัฯ ก าหนดวนัท่ีผูถื้อหุ้นมีช่ือปรากฏในทะเบียนผูถื้อหุ้น (record date) ณ วนัท่ี 28
มิถุนายน 2562 ทั้งส้ิน 2,051 ราย คิดเป็นจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งส้ิน 22,000,000  ลา้นหุ้น หกัหุน้ท่ีซ้ือ
คืน 2,200,000 หุน้ ดงันั้นผูมี้สิทธิออกเสียงทั้งส้ิน 2,050 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้รวม 19,800,000 หุน้ 

 ผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมด้วยตนเองจ านวน 26 ราย รวมจ านวนหุ้น 407,967 หุ้น และผูรั้บมอบฉันทะ
จ านวน 27 ราย รวมจ านวนหุ้น 15,358,821 หุ้น รวมผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะท่ีลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม
ทั้งส้ิน จ านวน 53  ราย รวมเป็นจ านวนหุ้นทั้งส้ิน 15,766,788 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 79.63 ครบองค์ประชุมตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  

กรรมการ ผู้บริหารและผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย 

กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม 
1. นายประพฒัน์ โพธิวรคุณ          ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน         
และประธานท่ีประชุม 

2. นายทาเคโนริ อะดาชิ   รองประธานกรรมการ/รองประธานกรรมการบริหาร  / 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /  
กรรมการก าหนดราคาสินคา้                                              

3. นายอคิระ นาคามิชิ  กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ 
กรรมการก าหนดราคาสินคา้ 

4. นายประพนธ์ โพธิวรคุณ             กรรมการ / กรรมการบริหาร 
5. นายจกักช์ยั       พานิชพฒัน์             กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
6. นายมนู เลียวไพโรจน์            กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด 

ค่าตอบแทน/กรรมการก าหนดราคาสินคา้ 
7. นายอรรถกฤช วสุิทธิพนัธ์              กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการก าหนดราคาสินคา้/ 

กรรมการตรวจสอบ 
8. นายธนบดี        กุสินทร์เกิด               กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการก าหนดราคาสินคา้ 
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9. พล.ต.ต.สหสัชยั อินทรสุขศรี  กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
10. รศ.ดร.อิสสรีย ์    หรรษาจรูญโรจน์           กรรมการ 
11. นายทาเคชิ โอชิมะ   กรรมการ 
12. นายฮิโรทากะ      อาโบะ                 กรรมการ 

กรรมการทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม  
1. นายยาซูมิจิ ทาซึโนกิ  กรรมการ 
2. นายโทโมฮิโกะ  คาไซ   กรรมการ 
3. ดร.อภิชยั  บุญธีรวร  กรรมการ 

ผู้บริหารบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายอนิวรรต      แซ่ล่ิม                        ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน /เลขานุการบริษทัฯ 
2. นางพรทิพย ์ ศรีอุบล                    ท่ีปรึกษาฝ่ายการเงิน 
3. นางสาวศิริพร จุลลวาทีเลิศ                    ผูจ้ดัการแผนกบญัชีทัว่ไป 

เลขาทีป่ระชุมฯ          
 นางสาวฐานิญา  ปาลกะวงศ ์ณ อยธุยา รองผูจ้ดัการแผนกส านกัวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพเีอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากดั 

1. นางสาวพรทิพย ์ ริมดุสิต   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
2. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
3. นายสรศกัด์ิ จนัทนา   ผูจ้ดัการ 

ผู้ท าหน้าทีต่รวจสอบการนับคะแนน 

             นายกฤษณะ         ชชัชยัวรวงศ ์    ผูจ้ดัการส านกังานควบคุมตรวจสอบภายใน 

ทีป่รึกษากฎหมายบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

            นายประจกัษ ์ ดอกพุฒ 

ผู้แปลภาษา 

            นางสาวพรรณี แมน้นิล 

อาสาพทิกัษ์สิทธิผู้ถือหุ้น เป็นผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 

             นายเอกวฒัน์ ประชาศกัด์ิ 

เลขาท่ีประชุมฯ ไดช้ี้แจงขั้นตอนการประชุม การนบัองคป์ระชุม การด าเนินการประชุมจะด าเนินการ
ตามวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุม และการนับคะแนนบริษทัฯ ใช้วิธี 1 หุ้นเท่ากบั 1 เสียง และ
เพื่อให้กระบวนการนบัคะแนนเป็นไปอยา่งรวดเร็ว บริษทัฯ จะท าการจดัเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะกรณีท่ีมีผู ้
ถือหุ้นท่ีต้องการลงคะแนนไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยจะน าคะแนนท่ีไม่เห็นด้วยมาหักออกจาก
คะแนนเสียงทั้งหมดในแต่ละวาระ เพื่อให้ไดค้ะแนนเสียงเห็นดว้ย และไดแ้จง้องค์ประชุมและจ านวนผูถื้อ
หุน้ และจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งหมดใหท่ี้ประชุมทราบ 
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จากนั้นเลขาท่ีประชุมฯ ไดเ้ชิญนายประพฒัน์ โพธิวรคุณ ประธานท่ีประชุม ด าเนินการประชุมผูถื้อ
หุน้สามญัประจ าปี 2562 ตามท่ีไดร้ะบุในหนงัสือเชิญประชุม ดงัน้ี 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2561 

ประธานท่ีประชุมเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญั พิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญั
ประจ าปี 2561 เม่ือวนัพุธท่ี 25 กรกฎาคม 2561 ตามเอกสารท่ีไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 
โดยไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ตามท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมทั้ง
เผยแพร่ผา่นเวบ็ไซดข์องบริษทัฯ  

ประธานท่ีประชุม เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมซกัถามและแสดงความคิดเห็น  
มติที่ประชุม: ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ า 2561 ท่ีได้

จดัข้ึนเม่ือวนัพุธท่ี 25 กรกฎาคม 2561 ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยมีผลการลงคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติท่ีลงคะแนนเสียง จ านวนเสียง (หุน้) ร้อยละของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 15,484,546 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0     0.0000 

งดออกเสียง 342,500 ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

จ านวนหุ้นรวม 15,484,546 100.0000 

หมายเหตุ วาระน้ีมีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพิ่มข้ึนจากตอนเร่ิมเปิดประชุมจ านวน 10 ราย รวมจ านวนหุ้น 
60,258 หุ้น รวมเป็นผู ้ถือหุ้นท่ี เข้าร่วมประชุมและผู ้รับมอบฉันทะจ านวน 63 ราย คิดเป็นจ านวนหุ้น 
15,827,046 หุน้ 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงาน ส าหรับปี 2561  
             ประธานฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทัฯ คณะกรรมการ ได้จดัท า
รายงานประจ าปี 2561 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์แบบ QR Code ซ่ึงตลาดหลกัทรัพยฯ์ โดยบริษทั ศูนยรั์บฝาก
หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) ไดพ้ฒันาระบบ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และอ านวยความสะดวกผู ้
ลงทุนเขา้ถึงขอ้มูลไดส้ะดวกรวดเร็ว พร้อมลดตน้ทุนของบริษทัจดทะเบียน และลดการใชท้รัพยากรเพื่อความ
ย ัง่ยนืในระยะยาว 

จากนั้น ประธานฯได้มอบหมายให้ นายทาเคโนริ อะดาชิ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2561 ของบริษทัฯ ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ 



 4 

กรรมการผูจ้ดัการกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและรายงานภาพรวมผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2561 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2562 โดยใช ้Power point ดงัน้ี  

 Financial Highlights เปรียบเทียบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ปี 2561 ส้ินสุด ณ 31 มีนาคม  
2562 เปรียบเทียบกบัปี 2560 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2561 
 ก าไรสุทธิปี 2560 จ านวนเงิน 719 ลา้นบาท เปรียบเทียบกบัปี 2561 จ านวนเงิน 180 ลา้นบาท 

เทียบกับปีก่อนลดลง 539 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ75  และรายได้จากการขาย ปี 2560 
จ านวนเงิน 8,632 ล้านบาท เทียบกับปี 2561 จ านวนเงิน 7,960 ล้านบาท เทียบกับปีก่อน
ลดลง672 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 8 โดยมี 2 ปัจจยัท่ีท าใหย้อดขายลดลงคือ 
- ความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนในสกุลเงินบาทแข็งค่าข้ึนเม่ือเทียบกบัปีท่ีผ่านมา 

ส่งผลใหย้อดขายต่างประเทศลดลง 182 ลา้นบาท 
- มีคู่แข่งขนัทางการคา้เพิ่มข้ึนในตลาดญ่ีปุ่น และมีการเปล่ียนนโยบายการคงคลงัสินคา้

ของตวัแทนจ าหน่าย จึงส่งผลกระทบใหย้อดขายลดลง 490 ลา้นบาท  
 รายไดร้วมจากปี 2560 จ านวนเงิน 9,215 ลา้นบาท เปรียบเทียบกบัปี 2561 จ านวนเงิน 8,284 

ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อนลดลง 931 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 10 โดยเกิดจากรายไดจ้ากการ
ขายลดลงตามท่ีไดก้ล่าวมาแลว้ 672 ลา้นบาท รายไดจ้ากการลงทุนลดลง 293 ลา้นบาท  

 สินทรัพยร์วม ปี 2560 จ านวนเงิน 8,136 ล้านบาท เม่ือเทียบกับปี 2561 จ านวนเงิน 6,947 
ลา้นบาท ลดลง 1,190 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 15  

 หน้ีสินรวม ลดลงจากปีท่ีผ่านมา 32 ล้านบาท และส่วนของผูถื้อหุ้นลดลงกว่าปีท่ีผ่านมา 
1,158 ลา้นบาท  

 จากกราฟเปรียบเทียบรายได้จากการขาย 6 ปี ในปี 2561 มีรายได้จากการขาย 7,960 ล้านบาท 
ลดลงเม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา 672 ล้านบาท  ก าไรสุทธิ 180 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.3 ต่อ
รายไดจ้ากการขาย  

 โครงสร้างรายไดจ้ากการขายรายธุรกิจประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายตูเ้ยน็มีสัดส่วนร้อยละ 68 
พดัลมและพดัลมระบายอากาศมีสัดส่วนร้อยละ 19 และเคร่ืองป๊ัมน ้ ามีสัดส่วนร้อยละ 12 โดย
สัดส่วนของผลิตภณัฑ์ตูเ้ยน็ลดลงเม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา เน่ืองจากผลกระทบจากความผนัผวน
ของอตัราแลกเปล่ียน และยอดขายท่ีลดลงในตลาดญ่ีปุ่น ในขณะเดียวกนับริษทัฯ ได้แนะน า
ผลิตภณัฑ์ตูเ้ยน็รุ่นใหม่ เพื่อเพิ่มยอดขายให้มากข้ึนอย่างต่อเน่ือง นอกจากนั้นบริษทัฯ จะมีการ
ขยายสัดส่วนการขายของพดัลม พดัลมระบายอากาศ และเคร่ืองป๊ัมน ้าให้มากข้ึน เพื่อการเติบโต
ต่อไปในอนาคต 

 สัดส่วนการขายรายตลาด ประกอบดว้ย ตลาดญ่ีปุ่นลดลง จากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเงินบาทแข็งค่า
ข้ึนในปัจจุบัน แต่บริษัทฯ ยงัคงเดินหน้าพัฒนาสินค้ารุ่นใหม่เพื่อเพิ่มยอดขาย โดยมุ่งท่ีจะ
ปรับปรุงยอดขายทั้งในตลาดไทยและตลาดต่างประเทศ   
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 วเิคราะห์การเปล่ียนแปลงของก าไรสุทธิจาก 719 ลา้นบาทในปี 2560 ลดลงมาเป็น 180 ลา้นบาท 
ในปี 2561 เกิดจากปัจจยัดงัน้ี 

            ก าไรเพิ่ม (ลด)(ลา้นบาท) 
รายไดจ้ากการลงทุนลดลง (293) 

ความผนัผวนของอตัราแลกปล่ียน (182) 
ยอดขายลดลง  (94) 

  การควบคุมค่าใชจ่้าย/ภาษี/กิจกรรมลดตน้ทุน       ก าไรเพิ่ม (ลด)(ลา้นบาท) 

การลดตน้ทุนวตัถุดิบและกิจกรรมลดตน้ทุน (VE) 30 
  
ประธานฯ กล่าวขอบคุณกรรมการผูจ้ดัการ และแจง้ต่อท่ีประชุมวา่วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึง

ไม่มีการลงมติ 
มติทีป่ระชุม: ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ของคณะกรรมการบริษทัฯ 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2561 ส้ินสุดวันที ่31 มีนาคม  2562  

ประธานฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบวา่ เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทัฯ  ก าหนดให้คณะกรรมการ
ตอ้งจดัท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ ส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี 
เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมติั  คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู ้
ถือหุ้นสามญัพิจารณาอนุมติังบการเงิน ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 ท่ีผา่นการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตและผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยกรรมการ
ผูจ้ดัการเป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดให้ผูถื้อหุน้สามญัทราบในคร้ังน้ี โดยรายละเอียดปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี 
2561 ในหวัขอ้ “รายงานและงบการเงิน” 

งบแสดงฐานะการเงิน 
 สินทรัพยร์วมปี 2561 เท่ากบั 6,946 ลา้นบาท เทียบกบัปีท่ีผา่นมาลดลง 1,190 ลา้นบาท คิด

เป็นร้อยละ 15 สาเหตุหลกัมาจากบริษทัฯ ไดท้  าโครงการซ้ือหุ้นคืนเพื่อบริหารทางการเงิน
เม่ือเดือนตุลาคม 2561 ท าให้เงินลงทุนชั่วคราว ลดลง โดยการถอนเงินฝากประจ า 1,200 
ลา้นบาท ไปใชใ้นการซ้ือหุน้คืน 970 ลา้นบาท   

 หน้ีสินรวมในปี 2561 เท่ากบั 1,729 ลา้นบาท ลดลง 32 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา  
 ส่วนของผูถื้อหุน้ในปี 2561 เท่ากบั 5,217 ลา้นบาท ลดลง 1,158 ลา้นบาท  
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งบกระแสเงินสด 
 ปี 2560 บริษทัฯ มีกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานเท่ากบั 223 ลา้นบาท เป็น 343 ลา้น

บาทในปี 2561 จากผลกิจกรรมการด าเนินงาน  และการบริหารสินค้าคงคลังอย่างมี
ประสิทธิภาพ  ส าหรับกระแสเงินจากกิจกรรมการลงทุนเม่ือปีท่ีผ่านมา ติดลบท่ี  477 ลา้น
บาท เกิดจากการเบิกเงินฝากประจ า 1,200 ลา้นบาท เพื่อเตรียมน าไปใชใ้นโครงการซ้ือหุ้น
คืน ในส่วนของกระแสเงินสดจากกิจกรรมการจดัหาเงินเม่ือปีท่ีผ่านมาติดลบท่ี 668 ล้าน
บาท เป็นติดลบ 1,330 ลา้น เน่ืองจากบริษทัฯไดมี้การจ่ายเงินปันผลไปเม่ือปีท่ีผ่านมาเท่าน
กบั 360 ลา้นบาท และการจ่ายเงินในโครงการการซ้ือหุ้นคืน 970 ลา้นบาท มีผลท าให้เงินสด 
และรายการเทียบเท่า ณ เดือนมีนาคม 2562 เท่ากบั 790 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนจากปีท่ีผา่นมา 181 
ลา้นบาท  

จากนั้น ประธานท่ีประชุม เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม มีผูถื้อหุน้ซกัถามดงัต่อไปน้ี 
ค าถาม:  MR. BASANT KUMAR DUGAR ไดแ้นะน าดงัน้ี 

1. กล่าวช่ืนชมบริษทัฯ ท่ีมีการจดัการทางการเงินท่ีดี แมว้า่จะมีอุปสรรคมากมาย 

2. แนะน าให้บริษทัฯ พิจารณาการอตัราการเพิ่มลดของตวัช้ีวดัผลประกอบการต่างๆ ในการประชุม

ทุกคร้ัง หากพบวา่ตน้ทุนขายต ่ากวา่รายไดท่ี้เพิ่มข้ึน จะเป็นสัญญาณท่ีดีวา่อตัราก าไร (margin) มี

การปรับตวัดีข้ึน หากค่าใชจ่้ายท่ีเพิ่มข้ึนมีจ านวนสูงกวา่การเติบโตของรายได ้ยอ่มไม่เป็นผลดีกบั

บริษทัฯ จึงขอแนะวา่ บริษทัฯ ควรมีการหารือเก่ียวกบัอตัราการเพิ่มลดดงักล่าวดว้ย 
ค าตอบ: นายประพฒัน์ โพธิวรคุณ ประธานกรรมการ ช้ีแจงวา่  

 ขอบคุณส าหรับค าแนะน าทั้งหมด บริษทัฯ จะน าไปพิจารณาอีกคร้ัง 
ค าถาม:  นายชัยรัตน์ ศรีณรงค์สุข ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่ 

บริษทัฯ มีนโยบายเก่ียวกบัการลงทุนอยา่งไรบา้ง   
ค  าตอบ: นายอนิวรรต แซ่ลิม่ เลขานุการบริษัทฯ ช้ีแจงวา่  

บริษทัฯ จะไม่ลงทุนในธุรกิจท่ีท าใหเ้งินทุนลดลง ซ่ึงปัจจุบนับริษทัฯ มีการฝากประจ าไวใ้นสถาบนั
การเงิน 

ค าถาม:  นายชาญณรงค์ ไกรศรีสิริกุล ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่ 
ในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2562 บริษทั จะได้รับเงินปันผลจาก บริษทั มิตซูบิชิ อีเล็คทริค 
คอนซูมเมอร์ โปรดกัส์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือไม่ ถา้มีจะเป็นจ านวนเงินเท่าไร 

ค าตอบ: นายประพฒัน์ โพธิวรคุณ ประธานกรรมการ ช้ีแจงวา่  
บริษัทฯไม่สามารถตอบรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทอ่ืนได้ อย่างไรก็ตามบริษัท มิตซูบิชิ             
อีเล็คทริค คอนซูมเมอร์ โปรดกัส์ (ประเทศไทย) จ ากดั มีความคลา้ยคลึงกบั KYE ท่ีรายไดส่้วนใหญ่
จากการส่งออกยงัอิงอตัราแลกเปล่ียน การแขง็ค่าของเงินบาทจะท าใหเ้กิดผลทางธุรกิจเช่นกนั 
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ค าถาม: MR. BASANT KUMAR DUGAR ไดแ้นะน าดงัน้ี 

แนะน าให้บริษทัฯ ประเมินมูลค่าสินทรัพย์ ตามช่วงระยะเวลาท่ีบริษทัฯก าหนด เพื่อประโยชน์
ทางการบญัชี 

 
ค  าตอบ: นายอนิวรรต แซ่ลิม่ เลขานุการบริษัทฯ ช้ีแจงวา่  

บริษทัฯ ขอบคุณในค าเสนอแนะ 

มติที่ประชุม: ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมติังบการเงิน ส้ินสุด วนัท่ี 31 มีนาคม 2562  ตามท่ี
ประธานฯ เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการ
ลงคะแนนเสียงดงัน้ี 

         มติท่ีลงคะแนนเสียง จ านวนเสียง (หุน้) ร้อยละของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้

ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 15,427,968 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 406,378 ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

จ านวนหุ้นรวม 15,427,968 100.0000 

หมายเหตุ วาระน้ีมีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพิ่มข้ึนจากวาระท่ี 2 จ านวน 6 ราย จ านวนหุ้น 7,300 หุ้น รวมเป็น
จ านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 69 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 15,834,346 หุน้ 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี  

ประธานฯช้ีแจงให้ท่ีประชุมทราบวา่ เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ท่ีได้
ก าหนดให้มีการจ่ายเงินปันผลในอตัราประมาณร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของงบ
การเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย ทั้งน้ียอ่มข้ึนกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯและภาวะเศรษฐกิจ
เป็นหลกั ทั้งน้ี บริษทัฯ จะจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิของผลการด าเนินงานในรอบระยะเวลาบญัชีปี 2561 
บริษทัฯ มีผลก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได ้จ  านวนทั้งส้ิน 180.1 ลา้นบาท เม่ือพิจารณาจากฐานะการเงินของ
บริษัทฯ ท่ีมีก าไรสะสมส าหรับจัดสรรเพื่อจ่ายเงินปันผลแล้ว  คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาและ
เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 4.55 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 
90.1 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 50.01 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได ้ ซ่ึงเป็นอตัราการจ่ายท่ีสอดคลอ้ง
กับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยก าหนดรายช่ือผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิในการรับเงินปันผล         
(record date) ในวนัศุกร์ท่ี 2 สิงหาคม 2562 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัพฤหสับดีท่ี 22 สิงหาคม 2562  
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นอกจากน้ี ผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาท่ีไดรั้บเงินปันผลในปี 2562 จะไดรั้บสิทธิประโยชน์ทาง
ภาษี โดยน าไปเครดิตภาษีไดร้้อยละ 20 

มติที่ประชุม: ท่ีประชุมได้พิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการจดัสรรก าไรและจ่ายเงินปันผลจากผลการ
ด าเนินงานปี 2561ในอตัราหุ้นละ 4.55 บาท เป็นเงินทั้งส้ิน 90.1 ลา้นบาท ตามท่ีประธานฯเสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการลงคะแนนเสียงดงัน้ี 

 
มติท่ีลงคะแนนเสียง จ านวนเสียง (หุน้) ร้อยละของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้

ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 15,834,346 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

จ านวนหุ้นรวม 15,834,346 100.0000 

วาระที ่5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

 ประธานฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบวา่ ตามขอ้บงัคบัขอ้ 15 ของบริษทัฯ ก าหนดวา่ “ในการประชุมผู ้
ถือหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถา้
จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกบัอตัราส่วน
หน่ึงในสาม” ในการประชุมผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2562 น้ี   กรรมการท่ีต้องออกตามวาระมีจ านวน 5 คน 
ประกอบดว้ย 

1. นายทาเคโนริ  อะดาชิ 
2. นายมนู  เลียวไพโรจน์  
3. นายประพนธ์  โพธิวรคุณ    
4. นายยาซูมิจิ  ทาซึโนกิ  
5. นายฮิโรทากะ  อาโบะ 

            คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ไดพ้ิจารณาคดัเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อ
ทดแทนกรรมการครบวาระการด ารงต าแหน่ง และมีมติให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัพิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการ 4 ท่าน ไดแ้ก่   นายทาเคโนริ อะดาชิ นายประพนธ์ โพธิวรคุณ นายยาซูมิจิ ทาซึโนกิ และนายฮิโร
ทากะ อาโบะ พร้อมทั้งพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 1 ท่าน ไดแ้ก่ นายมนู เลียวไพโรจน์ กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี กรรมการอิสระท่านน้ีมีคุณสมบติัเหมาะสมตามนิยามกรรมการอิสระและบริษทัฯ 
ไดน้ าเสนอขอ้มูลผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือแต่ละท่าน ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 พร้อมหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดส่้งให้ผู ้
ถือหุ้นแลว้ โดยบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณา
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แต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ ในระหว่างวนัท่ี 11 มกราคม – 12 มีนาคม 2562 แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือ
บุคคลใดเขา้เป็นกรรมการของบริษทัฯ  

ประธานท่ีประชุม ขอให้ลงมติพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระเป็นรายบุคคลตามล าดบั  

มติที่ประชุม: ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติให้กรรมการท่ีออกตามวาระ จ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ นายทาเคโนริ  

อะดาชิ นายมนู เลียวไพโรจน์ นายประพนธ์ โพธิวรคุณ นายยาซูมิจิ ทาซึโนกิ และนายฮิโรทากะ อาโบะ กลบั

เขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

และกรรมการ 1 ท่านงดออกเสียงในวาระน้ี เพื่อความโปร่งใส  โดยผลการลงมติส าหรับกรรมการแต่ละท่าน 

มีรายละเอียด ดงัน้ี  

หมายเหตุ หลงัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ลงมติเลือกตั้งกรรมการทั้ง 5 คนกลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง
แลว้ ประธานท่ีประชุม ไดเ้ชิญกรรมการท่ีไดรั้บเลือกกลบัเขา้หอ้งประชุม 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจ าปี 2562  

ประธานฯแจง้ให้ท่ีประชุมถึงการก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการส าหรับปี 2562 วา่ คณะกรรมการ
บริษัทฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้ก าหนดหลักเกณฑ์การจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการให้เหมาะสมตามหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย และปัจจยัท่ีเหมาะสม
เปรียบเทียบกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน ขนาดธุรกิจ และสภาพแวดล้อมเดียวกัน จึงเสนอต่อ

รายช่ือกรรมการ 
เห็นดว้ย         

(คิดเป็นร้อยละ)     

      

ไม่เห็นดว้ย         

(คิดเป็นร้อยละ)     

 

งดออกเสียง          

ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

จ านวนหุ้นรวม 

(คิดเป็นร้อยละ) 

5.1 นายทาเคโนริ อะดาชิ 15,758,368 
(99.5202) 

(Z((((    (99.98
39) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

75,978 
(0.4798) 

0 
- 
 
 

15,834,346 
    (100.0000) 

 5.2 นายมนู  เลียวไพโรจน์ 15,833,446 
 (99.9943) 

900 
(0.0057) 

0 
- 

  2,000 

 

 

15,834,346 
(100.0000) 

5.3 นายประพนธ์ โพธิวรคุณ       

ซาซากิ 

15,725,223 
(99.5192) 

 

75,978 
(0.4808) 

33,145 
- 
 
- 
 

15,801,201 
(100.0000) 

5.4 นายยาซูมิจิ ทาซึโนกิ 15,758,368 
(99.5202) 

 

75,978 
(0.4798) 

0 
- 
 
- 
 

15,834,346 
(100.0000) 

5.5 นายฮิโรทากะ อาโบะ 15,833,346 
(99.9943) 

     (99.5202) 
 (98.8098) 

 

900 
(0.0057) 

0 
- 

15,834,346 
(100.0000) 
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คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2562 ในวงเงิน 6,500,000 บาทใน
อตัราท่ีเท่ากบัปี 2561 

 คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามัญ พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการบริษัทฯ ส าหรับปี 2562 ในรูปค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบ้ียประชุมโดยก าหนดวงเงิน    
6,500,000 บาทในอัตราเท่ากับปี 2561 ส าหรับคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อยตามท่ี
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมซกัถามและแสดงความคิดเห็นดงัน้ี 
ค  าถาม:  MR. BASANT KUMAR DUGAR ไดแ้นะน าดงัน้ี 
 เสนอให้บริษทัฯ เพิ่มค่าตอบแทนกรรมการเพื่อเป็นแรงจูงใจ รางวลั และการกระตุน้ให้กรรมการ
ทุ่มเทท างานเพื่อเสริมสร้างก าไรใหบ้ริษทัฯ มากข้ึน 
ค าตอบ: นายประพฒัน์ โพธิวรคุณ ประธานกรรมการ ช้ีแจงวา่  

 ขอบคุณส าหรับค าแนะน าทั้งหมด แต่เน่ืองจากสถานการณ์ในปัจจุบนัของบริษทัฯ ยงัไม่เอ้ือต่อการ
ปรับค่าตอบแทนกรรมการ  ดงันั้น บริษทัฯ ยงัคงอตัราเดิมก่อน 

ค าถาม:  นายชาญณรงค์ ไกรศรีสิริกุล ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่ 
 บริษทัฯ ควรจะน าเงินสดท่ีอยูใ่นมือ(ก าไรสะสม) ท่ีเหลืออยูม่าก น ามาจ่ายเป็นเงินผลหรือไม่ 
ค  าตอบ: นายประพฒัน์ โพธิวรคุณ ประธานกรรมการ ช้ีแจงวา่  
 บริษทัฯ ไม่สามารถท าเช่นนั้นได ้เน่ืองจาก บริษทัฯ จ าเป็นตอ้งส ารองเงินเพื่อลงทุนในการพฒันา 
ระบบ  e-factory และระบบเครือข่ายแบบไร้สาย (Wireless) อยา่งต่อเน่ือง  

มติที่ประชุม: ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ส าหรับ
ปีงบประมาณ 2562โดยก าหนดวงเงิน 6,500,000 บาท ตามท่ีประธานฯเสนอ ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากเกิน
กว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการ
ลงคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติท่ีลงคะแนนเสียง จ านวนเสียง (หุน้) ร้อยละของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 15,834,346 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

จ านวนหุ้นรวม 15,834,346 100.0000 
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วาระที ่7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2562 

 ประธานฯแจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า ตาม พรบ.บริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีได้มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปี พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี โดยในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิม
อีกก็ได ้

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า ดว้ยผูส้อบบญัชีในสังกดัของบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิ
ไชย สอบบญัชี จ  ากดั เป็น ผูส้อบบญัชี มาอย่างต่อเน่ือง โดยได้ท าการเปล่ียนบุคคล ผูท้  าหน้าท่ีเป็นผูส้อบ
บญัชีของบริษทัฯ อยา่งสม ่าเสมอ (ทุก 5 ปี) ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และไม่มีเหตุอนัควรท่ี
จะเปล่ียนบริษทัสอบบญัชีแต่อยา่งใด จึงไดน้ าเสนอคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั และอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2562 

1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึง ตามรายช่ือต่อไปน้ีเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดง
ความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 
- นางสาวโศภิษฐ ์ พรหมพล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10042 หรือ 

- นางสาวดุษณีย ์ ยิม้สุวรรณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10235 หรือ 

- นางสาวพรทิพย ์ ริมดุสิต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5565 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีท่ีได้รับการเสนอช่ือดงักล่าว มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความคิดเห็นต่องบการเงิน ไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ/บริษทัร่วม/
ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว นอกจากกน้ียงัเป็นผูส้อบบญัชี
รายเดียวกบั บริษทั มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กนัยงวฒันา จ ากดั ซ่ึงเป็นตวัแทนจ าหน่ายของบริษทัฯ 
แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย เพื่อขจดัปัญหาความขดัแยง้ดา้นผลประโยชน์ระหวา่งกนั 

2) พิจารณาอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2562 เป็นจ านวนเงิน 1,338,000 บาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2561 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมซกัถามและแสดงความคิดเห็น เม่ือไม่มีขอ้
ซกัถามและขอ้เสนอแนะจากผูถื้อหุ้น  ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2562 

มติที่ประชุม: ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 
2562 ตามท่ีประธานเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี
ผลการลงคะแนนเสียงดงัน้ี 
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มติท่ีลงคะแนนเสียง จ านวนเสียง (หุน้) ร้อยละของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้

ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 15,834,346 100.000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

จ านวนหุ้นรวม 15,834,346 100.000 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ 

ปิดประชุมเวลา 15.35 น.  

 

     ลงช่ือ................................................................................ 
                 (นายประพฒัน์  โพธิวรคุณ) 
                  ประธานกรรมการบริษทัฯ 
                       ประธานท่ีประชุม 
 
      
     ลงช่ือ.................................................................................. 
                       (นายอนิวรรต แซ่ล่ิม) 
              เลขานุการบริษทัฯ และผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 


